Adatkezelési tajékoztato

A 4iG Cégcsoport tagvallalataiként az Invitech ICT Services Kft., az Invitech ICT Infrastructure Kft. és az
InviTechnocom Kft. jelen tdjékoztatéban teszi kozzé az éltaldnos adatvédelmi rendelet (a tovdbbiakban GDPR)
rendelkezéseinek megfeleléen a tdjékoztatdst az dllaspalydzokra vonatkozé személyes adatok kezelésérél, az
érintetti jogok gyakorlasarol, tovabba a rendelkezésre allo jogorvoslati lehetGségekrol.

1.) AZ ADATKEZELGK ES AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO ADATAI
Amennyiben az Invitech ICT Services Kft. vonatkozasdaban jelentkezik a meghirdetett allasokra:

Adatkezel6: Invitech ICT Services Kft. (a tovabbiakban: Invitech)

Székhely: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.

E-mail cim: vip@invitech.hu

Ugyfélszolgélat telefonszama: 06 80 82 00 82, +36 1 884 4242 (kiilf6ldrél hivhatd)
Levelezési cim: 2041 Budadrs, Pf. 1444

Adatvédelmi tisztvisel6: ARB Privacy Kft.
E-mail cim: dpo@invitech.hu

Amennyiben az Invitech ICT Infrastructure Kft. vonatkozaséaban jelentkezik a meghirdetett alldsokra:

Adatkezel6: Invitech ICT Infrastructure Kft. (a tovabbiakban: Invitech-Infra)
Székhely: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.

E-mail cim: ict_infra@invitech.hu

Levelezési cim: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.

Adatvédelmi tisztvisel6: ARB Privacy Kft.
E-mail cim: dpo-infra@invitech.hu

Amennyiben az InviTechnocom Kft. vonatkozasaban jelentkezik a meghirdetett allasokra:

Adatkezel6: InviTechnocom Kft. (az Invitech lednyvallalata, a tovabbiakban: InviTechnocom)
Székhely: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.

Adészam: 12702400-2-41

Cégjegyzékszam: Cg. 01-09-414628

Ugyfélszolgélat e-mail cime: itc_ugyfelszolgalat@invitech.hu

Ugyfélszolgélat telefonszéma: 06 80 880 505, +36 1 884 4242 (kiilf6ldrél hivhatd)
Levelezési cim: 8601 Siofok, Pf. 182

Adatvédelmi tisztvisel6: ARB Privacy Kft.
E-mail cim: dpo@invitech.hu

Az Invitech, az Invitech-Infra és az InviTechnocom a tovabbiakban egyiittesen: Adatkezeld vagy mi.
2.) AZ ERINTETTI JOGOK GYAKORLASANAK SZABALYAI
Hogyan gyakorolhatok az érintetti jogok az adatkezeléssel osszefiiggéshen?

Az érintettek a GDPR 4ltal biztositott jogokat barmikor érvényesithetik, az Adatkezel§ elérhet6ségeinek
valamelyikén keresztiil - szdban, irdsban vagy elektronikus Uton - benydjtott kérelemben.
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Mire jogosit a hozzaféréshez valo jog?

Az érintett barmikor jogosult kérni annak megerGsitését, hogy az Adatkezel kezeli személyes adatait. Az
érintettnek barmikor joga és lehet6sége van megismerni, hogy réla az Adatkezel6 milyen adatokat és milyen
koriilmények kozott tart nyilvan, valamint kérheti személyes adatai masolatat is. A személyes adatok masolata
a széles korben hasznalt, szamitdgéppel olvashaté formatumban (PDF/XML), illetve annak kinyomtatott
valtozataban, papir alapon bocsathat6 az érintett rendelkezésére. A masolat igénylése ingyenes.

Mit jelent a személyes adatok helyeshitése?

Az érintett kérheti a ra vonatkozo pontatlan személyes adatok helyeshitését, vagy hianyos személyes adatok
kiegészitését. Ameddig az adatok pontositdsa, kiegészitése - a kiegészité informdacidk hidnyaban - nem
végezhetd el, az Adatkezel6 korlatozza az érintett személyes adatok kezelését, az azokon végzett miveleteket -
a tarolds kivételével - ideiglenesen felfiiggeszti. A helyeshitéshez val6 jog gyakorldsa a bejelentéshez csatolt
fényképek kapcsan nem eredményezheti a képfelvételen szerepld adatok torzitdsat, valésagnak nem megfeleld
adatok kezelését.

Mikor gyakorolhato a torléshez valo jog?

Az érintett kérheti a ra vonatkoz6 személyes adatok torlését, amennyiben azokra az Adatkezel6nek a
tovabbiakban mar nincs sziiksége, vagy ha az érintettnek aggodalma meriil fel az adatai kezelésének
jogszeriisége tekintetében. Amennyiben a kezelt személyes adatok torlésének kotelezettsége fennall, az
Adatkezel6 megsziinteti az adatok kezelését és torli / anonimizélja azokat.

Mit jelent az adatkezelés korlatozasahoz valo jog?

Az érintett kérheti a ra vonatkozd személyes adatok kezelésének korlatozasat, amennyiben aggodalma meriil fel
az adatkezelés jogszerlisége tekintetében, és az adatok torlése helyett azok zarolasat kéri, vagy ha az
Adatkezel6nek a tovabbiakban mar nincs sziiksége az adatokra, de az érintett igényli azokat jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez. A korlatozas ideje alatt az Adatkezel6 a személyes
adatokon m(iveleteket - a tarolas kivételével - nem végez. A zarolas feloldasara csak kivételes, a GDPR-ban
meghatdrozott esetekben keriilhet sor, amelyrdl az Adatkezel§ az érintettet el6zetesen tdjékoztatja.

Mit jelent a hozzajarulas visszavonasa?

Az érintett barmikor, indokolas nélkiil visszavonhatja a személyes adatok kezeléséhez adott hozzajarulasat. A
visszavonas nem érinti a hozzajarulason alapulé - a visszavonast megel6zéen folytatott - adatkezelés
jogszeriségét, ugyanakkor az Invitech a tovabbiakban nem végez miiveleteket az érintett személyes adatok
felhasznaldsaval és torli / anonimizalja azokat.

Miként van lehetdség joggyakorlasra az érintett halala utan?

Az érintett halalat koveté 5 éven beliil a hozzaféréshez, a helyesbitéshez, a torléshez, az adatkezelés
korldtozasahoz, illetve a tiltakozashoz val6 jogokat az a személy gyakorolhatja, akit az érintett ligyintézési
rendelkezéssel, illetve kozokiratban / teljes bizonyitd erejli magénokiratban az Invitech-nél tett nyilatkozattal
meghatalmazott. Nyilatkozat hidnyaban a helyesbitéshez és tiltakozdshoz, valamint - ha az adatkezelés mar az
érintett életében is jogellenes volt vagy az adatkezelés célja az érintett haldlaval megsz(int - a torléshez és az
adatkezelés korlatozaséahoz f(iz6d6 jogokat az érintett kozeli hozzatartozoja (hazastérs, egyenesagbeli rokon,
orokbefogadott / mostoha- / nevelt gyermek, rokbefogadd- / mostoha- / nevel8sziil6, testvér) is gyakorolhatja.
A jogokat érvényesité személy koteles az érintett haldlanak tényét és idejét halotti anyakonyvi kivonattal vagy
birésdgi hatarozattal, valamint sajat személyazonossagat — adott esetben kozeli hozzatartozéi minéségét -
kozokirattal igazolni. Ezt kovetéen e személyt az érintett részére megallapitott jogok illetik meg és
kotelezettségek terhelik.
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3.) JOGORVOSLAT

Amennyiben az Adatkezel6 nem megfelelé mddon, a vonatkoz6 jogszabalyokkal ellentétesen kezelte az érinettek
személyes adatait, esetleg, ha a joggyakorlasra iranyuld kérelemnek nem, vagy nem megfelel6 modon tett eleget,
az érintett jogosult panaszt benyujtani az adatvédelmi feliigyeleti hatdsdghoz az alabbi elérhetéségeken:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag (NAIH)
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: www.naih.hu

Telefon: +36 30 683 5969, +36 30 549 6838, +36 1 391 1400
Telefax: +36 1 391 1410

4.) ADATKEZELESEK
Milyen adatkezelés torténik a Karrer Portalon valo regisztacio soran?

Az Adatkezel6 altal meghirdetett allasok irant érdekl6ddk regisztralhatnak a Karrier Portalon, ahova feltolthetik
majd személyes adataikat, megismerhetik a meghirdetett allasokat, illetve jelentkezhetnek is rajuk. A
regisztracio céljabol megadott adatokat az Adatkezel( az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont] alapjan kezeli. A regisztraciokor megadott informaciok a regisztracié megerGsitése hianyaban 30 napig,
egyébként az utolso belépéstdl szamitott 24 hdnapig taroljuk és kezeljiik.

Milyen adatokat kezeliink a kivalasztasi folyamat soran?

Az Adatkezel6 a pélyazo éltal a Karrier Portdlon keresztiil, vagy harmadik, ajanlé fél részérdl rendelkezésre
bocsatott személyes adatokat (természetes személyazonositd adatok, lakcim, levelezési cim, e-mail cim,
telefonszam, iskolai végzettség, képesitések, munkahelyi tapasztalat, preferencidk, egyéb informéaciok, képmas)
a megfeleld jelolttel torténd kapcsoltfelvétel és a kivalasztasi folyamat megszervezése és lebonyolitdsa céljabdl
kezeli. Ennek keretében sor keriil a felvételi elbeszélgetés helszinével és idépontjaval kapcsolatos egyeztetésre,
majd az allasinterji lebonyolitasara és értékelésére, amelynek eredményeként az Adatkezel6 dontés hoz az
érintett foglalkoztatasat illetéen. Mindezekre a miiveletekre a munkaszerzédés megkotése érdekében [a GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont] keriil sor. Az emlitett célbdl kezelt adatokat Karrier Portalon rendelkezésre bocsatott
adatok vonatkozdsaban a regisztracid6 megerdsitése hianyaban 30 napig, egyébként az utolsé belépéstdl
szamitott 24 honapig, mig a kivalasztasi folyamat lebonyolitasa esetén annak lezarasaig taroljuk és kezeljiik.

Hogyan driztheti meg az Adatkezeld a jeloltek onéletrajzait?

Az Adatkezel6 lehet6séget biztosit az allaspalyazoknak arra, hogy nyilatkozzanak onéletrajzuk esetleges késébbi
kivalasztasi folyamat keretében torténd felhasznalds céljabdl torténd megdrzésérdl. Erre csak az érintett
hozzajaruldsa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont] alapjan keriil sor. Az Adatkezel6 az adatokat 1 évig tarolja.
5.) CiMZETTEK

Milyen adatfeldolgozokat vesz igénybe az Adatkezel6?

Az alabbi adatfeldolgozok az ADatkezel6vel kotott szerz6dés alapjan, az Adatkezel6 nevében és javara végzik az
egyes adatkezelésekkel 6sszefliggd tevékenységiiket:

a) az 0365 szolgaltatas nytjtasaval 6sszefiiggésben a Microsoft Ireland,

b) a kiszervezett HR szolgaltatdsok nyujtasaval kapcsolatban a 4iG Nyrt.,

c) aKarrier Portal alkalmazdsanak szolgaltatdi iizemeltetésével és karbantartdsaval kapcsolatban Nexum
Magyarorszag Kft.

Hatalyos: 2024. jilius 01. napjatol 3


mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu
http://www.naih.hu/

Torténik-e adattovabbitas harmadik orszagba?

El6fordulhat, hogy az Office 365 levelezérendszer szolgaltatdja, a Microsoft Ireland Ltd., mint adatfeldolgozo,
4ltal személyes adatok tovabbitasra keriilnek az Egyesiilt Allamokba vagy barmely mas olyan orszéagba, ahol a
Microsoft Corporation, a lednyvallalatai vagy tovabbi adatfeldolgoz6i mikodnek. Adattovabbitasra a Microsoft
Ireland Ltd. altal a GDPR V. fejezetében foglaltak szerint keriil sor, az adatfeldolgozok az Eurdpai Bizottsdag altal
elfogadott modellszerzédések hasznalataval, kiegészit6 technikai és szervezési intézkedések alkalmazasa
mellett jarnak el. Az adattovabbitasrél és az alkalmazott technikai és szervezési intézkedésekrdl a Microsoft
Corporation az ,Adatvédelmi kiegészitések” elnevezési dokumentumban ad részletes tajékoztatast.
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